z’% ST. ANTHONY
GASTHUIS

VACATURE

Sint Anthony Gasthuis
Coordinator Gastvrijheid

Standplaats: Leeuwarden

28- 32 uur per week
Wij zoeken iemand die gastvrijheid ademt en die kan zorgen voor een fijne woonomgeving voor
senioren.

1. SINT ANTHONY GASTHUIS
Het Sint Anthony Gasthuis biedt ruim 100 senioren de mogelijkheid om zelfstandig te wonen in een
veilige en vertrouwde omgeving. Het 600 jaar oude Gasthuis heeft zich ontwikkeld tot een uniek
woon- servicecentrum op één van de mooiste locaties in de binnenstad van Leeuwarden.
Gastvrijheid, persoonlijke aandacht en tradities zijn kenmerkend: “Wonen met een Plus”. Wij werken
aan een toekomst waarin die Plus verder wordt ontwikkeld en het aantal woningen wordt uitgebreid.
Voor meer informatie: https://www.sintanthonygasthuis.nl

2. JOUW FUNCTIE
Samen met jouw team van ca. 10 medewerkers draag je zorg voor een gastvrije sfeer in het Gasthuis.
Daarvoor neem je initiatieven en organiseer je activiteiten die passen bij de behoeften van de
bewoners. Voor hen en voor bezoekers ben je het eerste aanspreekpunt. Je geeft functioneel leiding
aan de medewerkers Gastvrijheid. Je verzorgt de personeelsplanning en de daarbij behorende
administratie. Door toe te zien op de procedures en afspraken draag je bij aan de veiligheid binnen
het Gasthuis. Je draait actief mee in de uitvoerende en servicegerichte werkzaamheden.
Je rapporteert aan de Gasthuismanager.

3. WIE BEN JIJ?

Je beschikt over:

e Een afgeronde MBO 4 of hbo-opleiding (horeca, facilitaire dienstverlening).

e Minimaal 3 jaar relevante werkervaring.

e Goede kennis van Word, Excel en van hygiéne- en horecarichtlijnen.
Je herkent jezelf in deze competenties:

e Affiniteit met senioren.

e  Gastvrij, je ziet wat bewoners nodig hebben en handelt proactief.

e Leidinggevend vermogen, je stuurt duidelijk en coachend.

e Kwaliteitsgericht, je gaat altijd voor verbetering.

e Plannen en organiseren, jij houdt het overzicht.

e Je werkt soepel samen met collega’s en bewoners.

e Je bent zelfstandig, oplossingsgericht en communicatief sterk.



4, WAT BIEDEN W1J JOU?

e Een betekenisvolle functie op het gebied van Gastvrijheid waarbij je het verschil kunt maken.
e Een warme, betrokken organisatie met korte lijnen.

e Een afwisselende baan waarin je zowel organiseert als meewerkt.

e Ruimte voor eigen initiatief en ontwikkeling.

e Arbeidsvoorwaarden conform cao VVT, schaal 50.

e Het betreft een vaste aanstelling voor 28-32 uur per week.

REAGEREN EN CONTACT
Uw sollicitatie kunt u richten, voor 12 januari 2026 a.s., aan de selectiecommissie van het Sint
Anthony Gasthuis via: secretariaat@sintanthoon.nl.
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