Vacature tekst:

Hospitality medewerker
Standplaats: Leeuwarden
1. SINT ANTHONY GASTHUIS

Het Sint Anthony Gasthuis biedt ruim 100 senioren de gelegenheid zelfstandig te wonen op één van
de mooiste locaties in de binnenstad van Leeuwarden, omringd door fraaie tuinen. Dit bijzondere
woon-servicecentrum, waarvan de stichting dateert uit het begin van de 15e eeuw, is tussen 2014 en
2019 volledig gerenoveerd en uitgebreid. Niet alleen de moderne faciliteiten en unieke sfeer, maar
ook de permanente hulp, warme aandacht en de vele activiteiten en tradities maken het Sint Anthoon
een bijzondere plek.

Naast een aantal centrale voorzieningen bestaat het Gasthuis uit ruim 70+ karakteristieke woningen
en twee- of driekamerappartementen die van alle moderne gemakken zijn voorzien. Het uitgangspunt
is dat iedere bewoner voor zichzelf zorgt, maar het wonen gebeurt in een veilige en vertrouwde
omgeving, waarin persoonlijke aandacht centraal staat. 24 uur per dag is er calamiteitendienst
aanwezig in huis verzorgd door het hospitality team. Het Gasthuis biedt daarmee onbezorgd wonen
'met een dikke plus'.

Hospitality in het Sint Anthony Gasthuis

Ligt jouw hart in de wereld van gastvrijheid en heb jij affiniteit met de senioren. Wil jij écht met
voldoende tijd en persoonlijke aandacht het verschil voor hen maken? In het Sint Anthony Gasthuis
maken wij dit mogelijk. Elke dag zetten wij ons in voor onze bewoners, die al veel van de wereld hebben
gezien en hebben meegemaakt. Dit willen wij doen met een warm toegewijd team, om het leven van
onze bewoners zo optimaal mogelijk te maken. Ben jij gastvrouw/heer en wil je voor deze bijzondere
woonvorm aan de slag gaan? Dan verwelkomen wij jou graag in ons team. Met volop ruimte voor jou
eigen accenten en creativiteit in een overzichtelijke organisatie waar iedereen jou kent en je wordt
gezien en gewaardeerd.

Voor meer informatie over het Sint Anthony Gasthuis: https://www.sintanthonygasthuis.nl

2. PROFIEL

- Sterke affiniteit met onze doelgroep ouderen.

- Je bent doortastend en flexibel met een positieve instelling.

- Je kunt goed zelfstandig werken.

- Een natuurlijke drive om je te blijven ontwikkelen op het gebied van gastvrijheid en op
persoonlijk vlak.

- Je vindt het leuk om kleinschalige activiteiten te organiseren.

- Oog voor cultureel erfgoed en traditie.
- Kennis en vaardigheid van Microsoft Word en Excel en goed om kunnen gaan met Outlook

mail en agenda.
- Je hebt actuele kennis van de eigen organisatie i.v.m. het kunnen beantwoorden van vragen.
- Je blijft rustig ook wanneer het even niet volgens plan verloopt.
- BHV of EHBO is een pré.



3. TAKEN EN VERANTWOORDELIJKHEDEN

Het verrichten van algemene servicewerkzaamheden (telefoon aannemen, bezoekers ontvangen,

aannemen storingen).

- Aandacht en een luisterend oor hebben voor bewoners en anticiperen op behoefte.

- Verzorgen van de 24uurs calamiteitendienst, waarvan de avonddienst overgaat in een
slaapdienst.

- Verlenen van noodhulp en BHV indien nodig: hulp die wordt verleend bij ongewenste
gebeurtenissen in een organisatie, die de veiligheid en/of gezondheid van de werknemers en
bewoners bedreigen 24 uur per dag (zoals brand en ongevallen, EHBO).

- Voert voorbereidende werkzaamheden uit, zoals het klaarzetten van middelen, het bereiden en
serveren van dranken en eten tijdens activiteiten.

- Verlenen van dagelijkse gastvrijheid in de gemeenschappelijke ruimten en het faciliteren van
eigen activiteiten.

- Het netjes houden van de algemene ruimtes.

Het betreft een aanstelling voor 10-12 uur per week.
Soort dienstverband: parttime

(Inschaling conform cao VVT schaal FGW25)
REAGEREN EN CONTACT

Je kunt reageren tot 20 september a.s. en jouw sollicitatie en of vragen richten aan de Hospitality
coordinator van het Sint Anthony Gasthuis: coordinator@sintanthoon.nl.

De sollicitatiegesprekken vinden plaats op donderdag 1 oktober aanstaande.



